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La violencia de género es un tema de suma importancia para
cualquier universidad, sobre todo para aquellas que enfatizan

la inclusividad y la accesibilidad. Tradicionalmente se ha

llamado «violencia de género» a la violencia contra la mujer,
debido a que de forma predominante esta violencia es suscitada
por las desventajas juridicas, sociales o econdémicas que padecen
las mujeres (OMS, 2013).

En el marco de la conmemoracion del 25 de noviembre, Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer, que
se extiende durante todo el mes, nos sumamos a este espacio
recordandole a toda la comunidad universitaria que el Centro
Acacia, desde su Modulo Apoya, cuenta con una guia para la
deteccion y el trato de la violencia de género.

Esta guia presenta un panorama conceptual y legislativo muy
completo de los diferentes tipos de violencias que conforman la
violencia de género y establece las pautas y orientaciones que los
docentes deben tener en cuenta para detectar estos casos y dar
inicio a la ruta de atencidn institucional con los organismos y
dependencias competentes.
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iNo te lo pierdas!

Tenemos disponible para toda
la comunidad universitaria 14
cursos virtuales en la
plataforma edX. Les
recordamos que son
completamente gratuitos y
certificados.

En este enlace podran
conocer la oferta completa,
las fechas de inscripcion, las
tematicas a manejar en cada
modulo y los tutores de cada
curso.

iEsperamos que puedan
aprovechar al maximo estos
espacios!



https://acacia.red/wp-content/uploads/2018/11/5-ViolenciaGenero.pdf
https://acacia.red/wp-content/uploads/2018/11/5-ViolenciaGenero.pdf
https://edx.planestic.udistrital.edu.co/

En el item orientaciones para la deteccion y el trato de la guia sobre violencia de género del Centro
Acacia se establecen las siguientes recomendaciones a tener en cuenta por parte de la comunidad

universitaria:

* Es vital estar atento a los signos que pueden
alertar de sospecha de violencia de género fisica,
sexual, psicolégica o de cualquier otro tipo sin
importar la edad, genero, orientacion sexual o
cualquier otra caracteristica de la persona.

» Se requiere contar con una red para derivar a
centros que brinden atencion especializada.

* Los seguimientos y monitoreos de la derivacion
son necesarios.

» Se debe concientizar a todo el personal en la
perspectiva de género y en lo universales que
son las situaciones de violencia de género que
podrian estar afectando a cualquier alumno o
integrante de la institucion.

» Es menester fomentar actitudes y conductas
apropiadas para lidiar con situaciones de
violencia de género, que respeten y consideren
el bienestar y seguridad de la victima.

 Tener lineamientos claros y actitudes de
respeto hacia la confidencialidad de la victima,
asi como hacia las decisiones que la persona
tome es insoslayable.

Para la deteccion y el trato adecuado de esta
problematica, las diferentes instancias
competentes de la institucion deben trabajar
conjuntamente en la difusion y el desarrollo
de acciones e iniciativas que promuevan la
erradicacion de estos actos.

VIOLENCIA
DE GENERO

Guia de Deteccion de
Violencia de Género




Etapa 1: Conocimiento del caso

(denuncia o identificacion de la victima o de terceros)

Etapa 2: Entrevista inicial y valoracion

(garantias de privacidad, acompafamiento y orientacion)

Etapa 3: Orientacion y atencién integral

(remision al area de salud si es necesario)

Etapa 4: Orientacion juridica

(Se explican las acciones a tomar)

Etapa 5: Seguimiento:

(Verificacion de la gestion)

iNo se pierdan nuestra edicidon especial de diciembre!

¢ Sabias que?

La Universidad cuenta con el “Protocolo para la prevencion y
atencion de casos de violencias basadas en género 'y
violencias sexuales”, en él se establece la siguiente ruta de
atencién para victimas de estos actos:

iContactanos!

iProximamente!

El lunes 14 de diciembre el
Centro Acacia realizara el
Encuentro Acacia con
funcionarios administrativos
de la Universidad Distrital.
Una jornada que tiene el fin
de sensibilizar, formar y
compartir experiencias sobre
el trato y el reconocimiento a
todas las personas dentro de
la comunidad universitaria.
Ademas de brindar las
herramientas necesarias para
la creacion de documentos y
presentaciones digitales
accesibles.

iLos esperamos!

En los proximos dias
compartiremos a través de
nuestra pagina acacia.red y a
través de nuestras redes
sociales toda la informacién
de esta jornada.

Para mayor informacion, orientacion o asesoria no dudes en contactarnos

Teléfono: 3239300 Ext. 6213 Correo: cadep.acacia@udistrital.edu.co
Siguenos en nuestras redes sociales: Facebook: CADEP Acacia UDFJC Instagram: cadep.udfjc



http://sgral.udistrital.edu.co/xdata/rec/res_2018-426.pdf
mailto:cadep.acacia@udistrital.edu.co

